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Labor Welfare and Social Work (Ict-3 (New-23)) 

Time: 2:30 Hours                                                                                                                                  Marks:70 
Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

પ્રશ્ન-૧ ‘લેબર વેલફેર’ન ું અર્થ તર્ા મહત્વ વવસ્તતૃ રીતે સમજાવો; આધ વિક ઉદ્યોગોમાું તેિી જરૂરરયાતન ું મલૂયાુંકિ કરો. 
અર્વા 

(૧૪) 

પ્રશ્ન-૧ લેબર વેલફેરિા વસદ્ાુંતો સમજાવી ‘લેબર વેલફેર ઓરફસર’ િી ભવૂમકા અિે જવાબદારીઓિી સમીક્ષા કરો.   
પ્રશ્ન-૨ ઉદ્યોગોિી અંદર તર્ા બહાર અમલમાું આવતી લેબર વેલફેર સેવાઓન ું ત  લિાત્મક વવશ્લેષણ યોગ્ય ઉદાહરણો સારે્ 

કરો. 
અર્વા 

(૧૪) 

પ્રશ્ન-૨ ગ જરાત અસુંગરિત શ્રવમક કલયાણ બોર્થિો પરરચય આપો તર્ા તેિી મ ખ્ય યોજિાઓ અિે અસરકારકતાન ું 
સમીક્ષાત્મક મલૂયાુંકિ કરો. 

 

પ્રશ્ન-૩ “લેબર ઓગેિાઈઝેશિ” િી સુંકલપિા સમજાવી તેિા પ્રકારો અિે કાયોિે ઉદાહરણોિાું આધારે સમજાવો. 
અર્વા 

(૧૪) 

પ્રશ્ન-૩ લેબર ઓગેિાઈઝેશિિા હતે  ઓ તર્ા મ ખ્ય સમસ્યાઓિી ચચાથ કરી, સમસ્યા િીવારવા યોગ્ય સચૂિો આપો.  
પ્રશ્ન-૪ ભારતિી શ્રવમક િીવતિો વવકાસસમજાવી વતથમાિ પરરસ્સ્ર્વતમાું તેિા પરરણામોન ું મલૂયાુંકિ કરો. 

અર્વા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન-૪ કારખાિા ધારો, ૧૯૪૮ વીગતવાર સમજાવો.  
પ્રશ્ન-૫ ટૂુંકિોંધ લખો. (કોઈપણ બે)    

1) ઔદ્યોગગકરણિી વવશેષતાઓ.                                      3)  અસુંગરિત કે્ષત્રિા મ ખ્ય લક્ષણો. 
2) “શ્રવમક” િી સુંકલપિા શ ું છે? અર્થ અિે વ્યાખ્યા સારે્ સમજાવો.   4)  વવવવધ અસુંગરિત કે્ષત્રોિા પ્રકારો   

                                                                             અિે તેમિી સામેિા પર્કારો.                                                               

(૧૪) 

ENGLISH VERSION 

Que.1 Explain in detail the meaning and importance of Labour Welfare; Evaluate its necessity in modern 
industries. 

OR 

(14) 

Que.1 Explain the principles of Labour Welfare and review the role and   responsibilities of a Labour Welfare 
Officer. 

 

Que.2 Make a comparative analysis of the labour welfare services implemented inside and outside industries 
with suitable examples. 

OR 

(14) 

Que.2 Give an introduction of Gujarat Unorganized Workers Welfare Board and provide a critical evaluation 
of its major schemes and effectiveness. 

 

Que.3 Explain the concept of Labour Organization, and describe its types and functions with examples. 
OR 

(14) 

Que.3 Discuss the objectives and major problems of Labour Organizations and give suitable suggestions to 
solve these problems. 

 

Que.4 Explain the development of Labour Policy in India and evaluate its outcomes in the present situation.  
OR 

(14) 

Que.4 Explain in detail the Factories Act, 1948.  
Que.5 Write short notes (Any Two)    

1) Characteristics of Industrialization. 
2) What is the concept of “Labour”? Explain with meaning and definitions. 
3) Main characteristics of the Unorganized Sector. 
4) Types of different Unorganized Sectors and the challenges faced by them. 

(14) 

                                    ************************* 


